
 

Koordynator ds. Jakości Kształcenia 

 

Koordynatora ds. Jakości Kształcenia na kadencję powołuje i odwołuje 

Dziekan.  

 

Zadania Koordynatora ds. Jakości Kształcenia obejmują: 

 wdrażanie i doskonalenie Wydziałowego Systemu Jakości Kształcenia; 

 nadzór i bieżącą aktualizację dokumentacji jakości kształcenia; 

 dystrybucję dokumentacji jakości kształcenia wśród studentów Wydziału 

i pracowników Instytutu; 

 przygotowanie i prowadzenie przeglądów Systemu Zapewnienia 

i Doskonalenia Jakości Kształcenia; 

 współpracę z instytucjami związanymi z nadzorem i zapewnianiem jakości 

kształcenia, w tym akredytacyjnymi i certyfikującymi; 

 analizę dokumentacji oceny jakości kształcenia, w tym wyników ankiet 

studenckich i absolwenckich; 

 weryfikację efektów kształcenia; 

 współpracę z Pełnomocnikiem Rektora ds. Jakości Kształcenia; 

 współpracę z Dziekanem; 

 współpracę z Zastępcą Dyrektora ds. Kształcenia; 

 współpracę z Koordynatorem ds. Monitorowania Losów Zawodowych 

Absolwentów; 

 współpracę z Zespołem ds. Jakości Kształcenia; 

 współpracę z Zespołem ds. Hospitacji Zajęć Dydaktycznych. 

 

Działania realizowane przez Koordynatora ds. Jakości Kształcenia są 

odzwierciedlone w: 

 aktualizacji dokumentacji jakości kształcenia na stronie internetowej 

Wydziału/Instytutu (dokonywana przynajmniej raz w roku akademickim); 

 nadzór nad raportowaniem działań realizowanych przez Koordynatorów 

i Zespoły zgodnie z Harmonogramem Stosowania Narzędzi Jakości 

Kształcenia; 

 raportowanie realizowanych działań zgodnie z Harmonogramem 

Stosowania Narzędzi Jakości Kształcenia. 
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